招聘简章

一、单位简介

日照锦海旅游发展有限公司成立于2015年，是由山海天党工委、管委会独资成立的国企，主要负责山海天阳光海岸景区的旅游开发、经营管理、生态保护等项目，现隶属于区属国有企业日照兴海建设开发有限公司。为应对旅游旺季到来，景区安保部准备招聘和培养一批德才兼备、素质优良的人才，为景区的发展提供人才保障和人力支持。

二、招聘岗位及要求

岗位：森林公园安保队员

招聘人数：20人
要求：
1、年龄18—45周岁，男，身高1.70米以上，高中或中专以上文化程度；

2、水性好，无高血压、低血糖、心脏病等疾病，适应户外工作，视力良好，具有细致的观察力和判断力；

3、思想品德良好，无任何犯罪记录；

4、具有高度的责任感和职业素养，能承担一定的工作压力；

5、服从安排，吃苦耐劳，爱岗敬业，举止得体大方，具有一定的语言表达能力及综合应变能力；

6、退伍军人和有相关经验者优先。

三、工资待遇

试用期一个月，试用期工资3000元。试用期满办理劳务派遣，缴纳五险一金，薪资标准：3000元-4000元/月（根据具体条件确定薪酬等级）
四、报名方式

1、联系电话：0633—8310618

2、现场报名：日照锦海旅游发展有限公司（山海天旅游度假区碧海路与太公三路交汇处东首阳光海岸3号停车场），时间：上午8:30—12:00、下午14:30—18:00。

3、报名时须提供以下资料：

（1）本人有效居民身份证原件及复印件；

（2）毕业证书、学位证书原件及复印件；
（3）个人简历1份；
（4）专业技术资格证书或职业资格证书原件及复印件；

（5）本人近期免冠1寸照片1张。

